ПОЛОЖЕНИЕ 

О корпоративном фестивале «Факел» самодеятельных творческих коллективов и исполнителей дочерних обществ и организаций ОАО «Газпром»
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Руководство подготовкой и проведением корпоративного фестиваля «Факел» (далее Фестиваль) осуществляет постоянно действующий организационный комитет (далее Оргкомитет). 
1.2. Участниками Фестиваля являются самодеятельные творческие коллективы и исполнители из числа работников дочерних обществ и организаций ОАО «Газпром» и их детей. 
1.3. Фестиваль имеет утвержденную символику. 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ


2.1.Фестиваль проводится в целях: 
• сохранения и углубления традиций многонациональной культуры России; 
• формирования положительного имиджа ОАО «Газпром» в рамках реализации комплексной Программы привлекательности и престижности работы в ОАО «Газпром»; 
• воспитания корпоративной культуры; 
• воспитания подрастающего поколения; 
• организации досуга, содействия нравственному и эстетическому воспитанию работников дочерних обществ и организаций ОАО «Газпром», а также формирования позитивного морально-психологического климата в трудовых коллективах; 
• активизации творческой деятельности работников газовой отрасли; 
• выявления талантливых коллективов и исполнителей среди участников, содействия их дальнейшему развитию; 
• обмена опытом между коллективами, налаживания культурных и деловых связей между регионами – участниками Фестиваля; 
• повышения исполнительского мастерства самодеятельных коллективов и исполнителей путем проведения мастер-классов, семинаров и круглых столов; 
• популяризации народного творчества. 

III. ОРГАНИЗАЦИЯ ФЕСТИВАЛЯ


3.1. Для подготовки и проведения Фестиваля создается постоянно действующий Оргкомитет. 
3.2. В компетенцию Оргкомитета входит: 
• разработка и утверждение символики Фестиваля; 
• утверждение рабочей группы Фестиваля; 
• определение места и времени проведения Зональных и Заключительного туров Фестиваля; 
• утверждение перечня номинаций и программ Фестиваля; 
• установление порядка и условий участия творческих коллективов и исполнителей; 
• порядок подведения итогов Фестиваля и награждения победителей; 
• разработка системы и формы поощрения; 
• формирование и утверждение состава жюри, организация его работы; 
• решение вопросов финансирования и утверждение призового фонда; 
• решение вопросов информационного обеспечения Фестиваля; 
• формирование и утверждение программы участия лауреатов Фестиваля в Гала-концерте в Москве, посвященном Дню работников нефтяной и газовой промышленности; 
• разработка и утверждение положения о Зональных турах Фестиваля; 
• утверждение Зональных Оргкомитетов; 
• подготовка предложений о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение и состав Оргкомитета. 

IV. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ФЕСТИВАЛЯ


4.1. Фестиваль проводится один раз в два года. 
4.2. Номинации Фестиваля: 
• вокал (народное и эстрадное пение, академический и джазовый вокал); 
• хореография (эстрадный, народный, спортивный бальный и классический танец); 
• вокально-инструментальные и инструментальные ансамбли; 
• эстрадно-цирковой и оригинальный жанр; 
• фольклор. 
По решению Оргкомитета в перечень номинаций могут вноситься изменения и дополнения. 
4.3. В Фестивале принимают участие творческие коллективы и исполнители в следующих возрастных категориях: 
Детские номинации: 
-до 10 лет; 
-от 10 до 14 лет; 
Взрослые номинации: 
-старше 14 лет. 
4.4. Выступления участников организуются по утвержденной Оргкомитетом программе. 
4.5. Состав делегации дочернего общества и организации не может превышать: в возрастных категориях до 14 лет – более 30 человек, в возрастной категории старше 14 лет – более 40 человек. 
4.6. Каждый коллектив или участник имеет право участвовать не более чем в одной номинации. 
4.7.В каждой номинации коллектив или участник представляет один номер продолжительностью не более 7 минут. 
4.8. Фестиваль проводится в три тура. 
4.9. Каждый тур Фестиваля заканчивается Гала-концертом победителей тура. 

Первый тур Фестиваля


4.10. Первый тур Фестиваля – проведение фестивалей в дочерних обществах и организациях ОАО «Газпром». 
4.11. Фестивали первого тура проводятся в соответствии с положениями, разрабатываемыми и утверждаемыми руководством дочерних обществ и организаций и профсоюзными комитетами. 
4.12.Положения должны предусматривать: 
- порядок формирования Оргкомитетов первого тура Фестиваля; 
- порядок организации и проведения первого тура Фестиваля; 
- программу выступления участников первого тура Фестиваля (как приложение); 
- порядок оценки результатов выступления участников первого тура Фестиваля по установленным номинациям; 
- порядок подведения итогов первого тура Фестиваля и награждения победителей; 
4.13. По итогам первого тура Фестиваля Оргкомитеты представляют списки победителей в соответствующие зональные Оргкомитеты для участия во втором – Зональном туре Фестиваля. 

Зональный (второй) тур Фестиваля


4.14. Зональные туры Фестиваля проводятся в территориальных зонах, утверждаемых Оргкомитетом Фестиваля. 
4.15. В Зональных турах участвуют победители первого тура Фестиваля, проведенного в дочерних обществах и организациях. 
4.16. Зональные туры Фестиваля проводятся в соответствии с положениями о Зональных турах Фестиваля, разрабатываемыми и утверждаемыми Оргкомитетом Фестиваля. 
4.17. Подготовку и проведение Зональных туров Фестиваля осуществляют зональные Оргкомитеты, которые формируются Оргкомитетом Фестиваля. 
4.18. В состав Зональных Оргкомитетов Фестиваля входят руководители (заместители руководителей) дочерних обществ и организаций, председатели (заместители председателей) профсоюзных организаций, представители администрации ОАО «Газпром» и МПО ОАО «Газпром», руководители культурных центров дочерних обществ и организаций и представители подразделений культуры административно – территориальных образований (по согласованию). 
4.19 В компетенцию Зонального Оргкомитета входит: 
• формирование и утверждение программы Зонального тура Фестиваля; 
• утверждение рабочей группы Зонального тура Фестиваля; 
• установление порядка и условий участия творческих коллективов и исполнителей; 
• решение вопросов финансирования и приобретения ценных подарков; 
• решение вопросов об информационном обеспечении Зонального фестиваля; 
• порядок подведения итогов, награждение победителей, поощрение участников; 
• направление итоговых протоколов Зональных фестивалей в Оргкомитет Фестиваля. 

Заключительный (третий) тур Фестиваля


4.20. Участниками Заключительного тура Фестиваля являются победители Зональных туров Фестиваля. 
4.21. Место и время проведения Заключительного тура Фестиваля определяется Оргкомитетом Фестиваля. 
4.22. Программа Заключительного тура Фестиваля утверждается Оргкомитетом Фестиваля и рассылается его участникам – победителям Зональных туров не позднее, чем за два месяца до его начала. 
4.23. Участники Заключительного тура Фестиваля не позднее, чем за месяц до его начала, представляют в Оргкомитет Фестиваля заявку по установленной форме для подтверждения своего участия. 

Гала-концерт Фестиваля в Москве


4.24. Гала-концерт, участниками которого являются победители Фестиваля, организуется и проводится Оргкомитетом Фестиваля в период празднования Дня работников нефтяной и газовой промышленности в Москве. 

V. ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ


5.1. Первый тур Фестиваля финансируют дочерние общества и организации. 
5.2. Зональные туры финансирует ОАО «Газпром». 
5.3. Заключительный тур Фестиваля и Гала-концерт, проводимый в Москве, финансируют ОАО «Газпром» и МПО ОАО «Газпром». 
5.4. Оплата проезда и проживания участников Зональных и Заключительного туров, Гала-концерта, проводимого в Москве, осуществляется за счет направляющей стороны. 

VI. ОЦЕНКА ВЫСТУПЛЕНИЙ


6.1. Для оценки конкурсных выступлений каждого тура создается жюри, в состав которого входят известные хореографы, музыканты, вокалисты, известные деятели культуры и искусства. 
6.2. Формирование жюри возлагается на Оргкомитеты Фестиваля. В состав жюри не могут входить члены Оргкомитета Фестиваля и другие заинтересованные лица. 
6.3. Оценка выставляется по сумме баллов. 
6.4. Критерии оценки: 
а) общие – школа, культура сцены, актерское мастерство; 
б) по номинациям: 
• вокал – вокальное мастерство, талант (одаренность), соответствие музыкального материала образу, костюм, самобытность; 
• хореография – постановка, соответствие музыкального материала постановке, костюмы, неординарность в решении художественных задач; 
• эстрадно-цирковой и оригинальный жанр – мастерство и оригинальность; 
• ВИА и инструментальные ансамбли – вокальное и исполнительское мастерство. 
6.5. Итогом обсуждения конкурсных выступлений является Протокол заседания жюри, на основании которого производится награждение победителей. 
6.6. Решение жюри окончательно. 
6.7. Жюри имеет право: делить места среди участников, присуждать не все места, присуждать специальные призы. 

VII. НАГРАЖДЕНИЕ ЛАУРЕАТОВ


7.1. Формирование призового фонда возлагается на Оргкомитеты соответствующих уровней. 
7.2. Итоги Зональных и Заключительного туров фестиваля и списки победителей объявляются в последний конкурсный день каждого тура. 
7.3. Награждение победителей и призеров Зональных и Заключительного туров Фестиваля проводится на Гала-концертах каждого тура. 
7.4. Победители каждого тура, занявшие 1, 2 и 3 места в каждой номинации награждаются дипломами. Гран-при присуждается по решению жюри самому яркому номеру вне зависимости от номинации. 

VIII. ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА


8.1. Информационное обеспечение фестиваля осуществляют: 
• Департамент по информационной политике ОАО «Газпром»; 
• информационно-аналитическая служба МПО ОАО «Газпром»; 
• службы по связям с общественностью дочерних обществ и организаций; 
• профсоюзный журнал «НГСП-информ»; 
• журнал «Газпром»; 
• информационное агентство «Регион-Информ»; 
• общероссийская газета «Трибуна»; 
• корпоративные издания ДОО; 
• корпоративные ТРК ДОО; 
• ОАО «Газпром-медиа»; 
• телеканал «Культура» и др. федеральные СМИ.

